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Misión

Impulsar la mejora regulatoria mediante la implementación de herramientas que permitan el perfeccionamiento de las regulaciones y la simplificación de los trámites y servicios para elevar la calidad de la gestión pública en beneficio de la 

ciudadanía.

Visión

Ser un organismo que promueva la eficacia y eficiencia gubernamental, en cumplimiento con los principíos y objetivos de la mejora regulatoria establecidos en la Ley Federal y Estatal.

COMPORTAMIENTO DEL EJERCICIO DEL GASTO

Concepto

Fin F SF SSF Descripción

TOTALES

Aprobado (A) Modificado (B) Devengado (C)
% Devengado

C/B

 6,216,144.14  6,173,401.66  3,927,230.60  63.62

Desarrollo Económico3  6,216,144.14  6,173,401.66  3,927,230.60  63.62

1 Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General  6,216,144.14  6,173,401.66  3,927,230.60  63.62

1 Asuntos Económicos y Comerciales en General  6,216,144.14  6,173,401.66  3,927,230.60  63.62

1 Asuntos Económicos y Comerciales en General  6,216,144.14  6,173,401.66  3,927,230.60  63.62

Objetivos de Desarrollo Sostenible

DescripciónClave

05 Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y niñas

08 Promover el crecimiento económico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos.

ODS No. Meta Descripción

Metas de los Objetivos de Desarrollo Sostenible

05 Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y niñas

05 Asegurar la participación plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles decisorios en la vida política, económica y pública

08 Promover el crecimiento económico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos.

03 Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen las actividades productivas, la creación de puestos de trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la innovación, y fomentar 

la formalización y el crecimiento de las microempresas y las pequeñas y medianas empresas, incluso mediante el acceso a servicios financieros

Objetivos del Plan Nacional

Eje DescripciónObjetivo

3 Desarrollo Económico.

02 Propiciar un ambiente que incentive la formalidad y la creación de empleos y que permita mejorar las condiciones laborales para las personas trabajadoras.

Objetivos del Plan Estatal

Eje Tema Pol. Púb. Objetivo Descripción
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Objetivos del Plan Estatal

Eje Tema Pol. Púb. Objetivo Descripción

4 Desarrollo Económico y Competitividad.

1 Economía sostenible.

01 Inversión para el desarrollo.

01 Incrementar la inversión privada.

Clave Alineación PED No. Est. Descripción

Estrategias del Plan Estatal

410101

05 Mejorar el clima de negocios.

Clave AlineaciónPrograma Descripción

Programa Sectorial

F Desarrollo Económico.

302410101

Objetivos Estratégicos

No. Obj. DescripciónClave Alineación

Institucionalizar la política pública de mejora regulatoria mediante la implementación de herramientas que permitan la simplificación de trámites, servicios e inspecciones para 

incrementar la eficacia y la eficiencia del sector público a través de la sistematización y modernización de procesos; como también la prestación de servicios que promuevan la 

formalización, desarrollo o consolidación de empresas que estimulen el desarrollo económico y fomenten el bienestar de la sociedad chiapaneca.

 1

302410101F
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Indicadores Estratégicos

No.

Obj

.

No.

Ind
Nombre del Indicador

Descripción Cualitativa 

(Numerador / Denominador)
Denominador

( A )

Total 

Numerador

Avances

Efic. del 

Ejer.

D/C

Meta 

Indic.

D/A

Tipo y 

Dimensión

Unidad de 

Medida

Año y Valor 

de Línea Base

I   

Trimestres

Alcanzado ( D )

Modificado ( C )

Programado ( B )

II   III   IV   

100.00%100.00%Número de trámites y servicios 

realizados. / Total de trámites y 

servicios programadas.

 1.00 1.001. Porcentaje del catálogo estatal 

de trámites y servicios de los 

sujetos obligados.

 1 Gestión 

Eficacia

Herramienta

 1.00

 0.00  1.00  0.00

 0.00  0.00  1.00  0.00

 2022  0.00

 1.00

 1.00  0.00  0.00  1.00  0.00

 1

93.75%93.75%Número de módulos coordinados / 

Total de módulos programados

 16.00 16.002. Porcentaje de módulos del 

Sistema de Apertura Rápida de 

Empresas

 2 Gestión 

Eficacia

Módulo

 16.00

 0.00  0.00  0.00

 16.00  0.00  0.00  0.00

 2022  16.00

 16.00

 15.00  10.00  3.00  2.00  0.00

 1

30.00%30.00%Número de documentos publicados 

/ Total de documentos 

programados

 10.00 10.003. Porcentaje de cédulas de 

información validada y publicada 

del módulo de inspecciones, 

verificaciones y visitas 

domiciliarias.

 3 Gestión 

Eficacia

Documento

 10.00

 0.00  10.00  0.00

 0.00  0.00  10.00  0.00

 2022  0.00

 10.00

 3.00  0.00  1.00  2.00  0.00

 1

135.43%135.43%Número de acciones realizadas / 

Total de acciones programadas

 127.00 127.004. Porcentaje de acciones de 

seguimiento de competitividad y 

vinculación.

 4 Gestión 

Eficacia

Acción

 127.00

 39.00  43.00  16.00

 29.00  39.00  43.00  16.00

 2022  29.00

 127.00

 172.00  100.00  46.00  26.00  0.00

 1

114.97%114.97%Número de servicios otorgados / 

Total de servicios programados

 2,097.00 2,097.005. Porcentaje de servicios de la 

VUGE

 5 Gestión 

Eficacia

Servicio

 2,097.00

 524.00  574.00  591.00

 408.00  524.00  574.00  591.00

 2022  408.00

 2,097.00

 2,411.00  592.00  1,313.00  506.00  0.00

 1

Integración de la Agenda Regulatoria ; actualización del Catálogo Estatal de Trámites y Servicios ; recepción y atención de 

las protestas ciudadanas que presenten usuarios de trámites y servicios gubernamentales; administrar la operación de los 

módulos del Sistema de Apertura Rápida de Empresas (SARE); la prestación de servicios de la Ventanilla Única de 

Gestión Empresarial (VUGE).

Empresarios, inversionistas, productores, emprendedores, estudiantes, servidores públicos y ciudadanía en general.

Productos y Servicios Clientes y Usuarios


